
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINIST RATIVA 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO 

 
COMUNICADO 

 
PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSÃO DE TEMPORÁRIOS Nº 0 1/2013 

 
 
O Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo do Campo, 
através de sua Seção de Concurso, Seleção e Promoção, COMUNICA a totalização 
de inscrições, por função, conforme abaixo relacionado: 
 

CÓD. FUNÇÃO TOTAL 
101 AGENTE DO PROGRAMA SEGUNDO TEMPO 27 
102 COORDENADOR DE NÚCLEO 89 
103 COORDENADOR PEDAGÓGICO 20 
104 COORDENADOR SETORIAL 04 
105 TÉCNICO ADMINISTRATIVO 137 

 TOTAL  277 
 
 

São Bernardo do Campo, 29 de agosto de 2013 
 

ROBERTO RUSTICCI 
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO 

 
PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSÃO DE TEMPORÁRIOS Nº 0 1/2013 

 
EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES - CANDIDATO C OM DEFICIÊNCIA  

 

O Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo do Campo, no uso 
de suas atribuições torna públicas as inscrições indeferidas  dos candidatos com deficiência 
tendo em vista que não foram apresentados os Laudos conforme o item 3.6 “a” do Edital de 
Abertura das Inscrições. 

O candidato que invocou a condição de deficiente e deixou de atender à referida exigência, 
concorrerá às vagas da lista geral. 

 
Inscrição Candidato Função 

50321 DANIEL SOUZA OLIVEIRA 105-TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
50516 SHEILA MARTINS DE OLIVEIRA DOMINGOS 102-COORDENADOR DE NÚCLEO 

 
 

São Bernardo do Campo, 29 de agosto de 2013 
 

ROBERTO RUSTICCI 
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas 

 


